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Poste Charge de missions RSE H/F

Diplome préparé : Entreprenariat et Innovation Sociale
de type Ecole de Commerce, Management ou Gestion.

Entreprise : Campus VEOLIA & GROUPE

Lieu de travail : Rillieux La Pape
Nombre de poste : 1

Niveau : Master, ingénieur

Domaine : Autre

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de professionnalisation
Site internet : https://www.campus.veolia.fr/

Descriptif de la mission :

Au sein de la Direction Responsabilité Sociétale de I'Entreprise d’EGL et en lien avec
votre tuteur, vous participerez aux 3 axes de notre politique :
Développement durable, Engagement salarial et Innovations sociales.

En interne, vous agirez notamment sur le recueil permanent des besoins internes,
I'animation du comité de pilotage des engagements, la co-construction d’événements
mensuels avec notre partenaire « La conciergerie solidaire », le travail en mode projet
sur des thématiques variées et le suivi administratif de nos collaborations.

En externe, vous serez amené(e) a créer ou entretenir des partenariats avec des
acteurs de I'entreprenariat social. Vos missions consisteront a préparer des ateliers,
identifier de nouveaux entrepreneurs sociaux et soutenir les acteurs déja identifiés,
communiquer en interne sur les différentes réalisations associées, mobiliser la
communauté de salariés autour de cette thématique.

Compétences attendues :

Vous justifiez d'une premiére expérience concrete en entreprise. La maitrise des outils
numeériques et des Réseaux Sociaux serait un plus.

Les qualités attendues pour ce poste sont l'autonomie, un trés bon relationnel,
I'ouverture d’esprit, I'humilité et une capacité de proposition et de réalisation pratique.
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