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Poste : Controle de Gestion
Diplome préparé : MASTER

Entreprise : Groupe Lépine

Lieu de travail : Genay 69730

Niveau : Master, ingénieur

Domaine : Comptabilité et finance

Type de contrat : Contrat d'apprentissage
Site internet : www.groupe-lepine.com

Descriptif de la mission :

Rattaché(e) au Directeur Administratif et Financier, vous participerez aux principales activités du
département et collaborerez avec I'ensemble de I'équipe contrble de gestion :
Vos futures missions seront les suivantes :

J Social :

o] Mise en place Reporting sur le suivi des Effectifs (France-International), en collaboration
avec le CDG Social et les Ressources Humaines.

. Trésorerie :

0 Réalisation des demandes d'affacturage (Factoring) pour 3 sociétés du Groupe.

o] Reporting pour mesurer les délais de paiement.

o Mise a jour quotidienne du suivi Trésorerie et élaboration du Budget Annuel et Business Plan
sur 5 ans.

o Export — France :

o} Réalisation des Budgets en lien avec les CDG.

. Général - Industriel :

o} Mise en place Etude sur les Prix de Cession Interne.

o} Etablir les tableaux de bords de suivi de production et autres services en fonction des
besoins.

Compétences attendues :

Profil recherché :

Etudiant en 4éme ou 5éme année en cursus universitaire ou en école de commerce, vous suivez
une formation en contréle de gestion et vous avez idéalement déja effectué un stage au sein d'une
direction financiére ou d'un cabinet d'audit.

Vous étes une personne de terrain et étes reconnu(e) pour votre sens client, votre rigueur. Vos
qualités relationnelles et rédactionnelles sont des atouts indispensables pour réussir vos missions.
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