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Poste TECHNICIEN NE DE MAINTENANCE

Diplome préparé : BTS OU DUT MAINTENANCE
INDUSTRIELLE

Entreprise : GRT GAZ
Lieu de travail : SAINT VALLIER (71)

Nombre de poste :1

Niveau : BTS, DUT

Domaine : Autre

Type de contrat : Contrat d'apprentissage / Contrat de professionnalisation
Site internet : www.grtgaz.com

Descriptif de la mission :

Vous réaliserez la maintenance, I'entretien et le dépannage des postes gaz (régulateurs, soupapes,
robinets, filtres, compteurs).

Vous rédigerez les comptes rendus d'intervention afin d'assurer la tragabilité des actes de
maintenance réalisés.

Vous surveillerez le réseau pour Vvérifier qu’aucune entreprise tierce ne réalise des travaux non
déclarés a proximité de nos canalisations.

Vous interviendrez aupres des entreprises tierces qui réalisent des travaux a proximité de nos
canalisations pour leur faire part de nos préconisations et garantir la sécurité de nos ouvrages.
Vous pourrez aussi contribuer a des projets plus complexes (chantiers) et vous serez impliqué.e sur
d'autres sujets dans le cadre de votre rapport de fin d'études (fuites diffuses...)

Vous participerez a la vie courante de votre équipe et de I'entreprise a travers de multiples
interactions et bénéficieras de I'expertise de gaziers et de gaziéres passionnés et avides de vous
transmettre leurs compétences et leurs savoirs.

Compétences attendues :

. Dynamique et réactif.ve

. Force de proposition et intéressé.e par l'innovation

J Reconnu.e pour votre capacité d'organisation et votre rigueur

. Désireux.se de prendre des responsabilités et de vous impliquer dans la vie de I'équipe

. ke Lopération Développement d'un
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