
 
 

  

 

Poste : Alternance Droit Social H/F  

Diplôme préparé : Master en droit social

Entreprise : MONTABERT 

Lieu de travail : ST PRIEST 

Nombre de poste : 1

Niveau : Master, ingénieur 

Domaine : Ressources humaines 

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de professionnalisation 

Site internet : www.montabert.fr 

Descriptif de la mission : 

Nous recherchons un alternant en Droit Social. 

Directement rattaché au département Ressources Humaines, vous participerez à 

l’étude et à la mise à jour de nos différents accords d’entreprise.  

Travail en lien avec les partenaires sociaux. 

Compétences attendues : 
Vous démarrez une formation BAC+4/5 en droit social et cherchez une alternance. 

Vous maitrisez les outils informatiques du Pack Office. 

De bonnes notions et de l'appétence en droit du travail. 

Eventuellement profil de juriste spécialisé en droit du travail. 

De nature curieux(se) et rigoureux.se, vous êtes doté.e d’un bon esprit de synthèse 

et de qualités rédactionnelles.

 


