
 
 

  

 

Poste : Chargé de recrutement H/F 

Diplôme préparé : Bachelor RH ou commerce, 

Master RH ou commerce

Entreprise : CORALLIS 

Lieu de travail : Corbas, Marennes 

Nombre de poste : 2

Niveau : Licence, licence pro, Master, ingénieur 

Domaine : Ressources humaines 

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de professionnalisation 

Site internet : https://www.corallis.com/ 

Descriptif de la mission : 

Vous souhaitez découvrir le métier de chargé de recrutement au travers d'un stage 

de fin d'études en licence/bachelor et pourquoi pas continuer ensuite votre parcours 

en Master ?  

Vous êtes motivé à l'idée d'accompagner des publics variés vers un emploi au travers 

de nos différentes offres.  

Plus qu'un parcours scolaire, c'est avant tout votre curiosité, votre dynamisme et votre 

rigueur rédactionnelle qui vous seront utiles pour ce poste.  

En effet, contrairement aux idées reçues un poste de chargé de recrutement comporte 

plus de choses à faire que la lecture d'un CV et des entretiens pré-formatés.  

Pour découvrir l'univers du recrutement, des Groupements d'Employeurs pour 

l'Insertion et la Qualification (GEIQ) ainsi que celui de CORALLIS, nous vous invitons 

à répondre à cette annonce. 

Compétences attendues : 
Des compétences de bases en informatique (Excel/suite office) sont attendues afin de 

pouvoir rapidement vous immerger dans le poste. 

Qualités requises :  

• Curiosité, Débrouillardise et Innovation 

• Capacités rédactionnelles (langage sms proscrit) et capacité de remise en question. 


