
Notre partenaire ONET recherche, des Assistant(e) d’exploitation 
(H/F) en  alternance pour préparer le  TCN6 (BAC+3) en 

partenariat avec le CFA INHNI de Lyon. 
Postes à pourvoir dans les départements du Rhône (69), 

de La Loire (42), de l’Ain (01), de la Haute-Savoie (74), de 
la Savoie (73), et de la Saône-et-Loire (71). 

Assistant(e) d’exploitation (H/F) (en 
contrat d’apprentissage pour les moins de 30 ans)

Notre mission est de vous former aux fonctions d’Assistant
d’exploitation F/H.

Rattaché au Directeur d’agence, vos missions seront les suivantes :

 L’accompagnement de l’exploitation dans des missions de gestion :
suivi de reportings, création de documents, préparation de supports
de présentation, propositions commerciales, planification de
réunions, veille commerciale, etc…

 Le suivi de la satisfaction client
 La gestion des stocks en produits consommables
 La mise en place d’inventaires afin d’assurer le suivi du matériel
 La gestion d’un budget : le suivi des dépenses réelles, le respect du

budget,
 L’accompagnement à la gestion des équipes : recrutement des

agents en lien avec les services fonctionnels, suivi des pointages, des
plannings

 A ces missions, s’ajoutent des missions de QSE : suivi des indicateurs
QHSE, assurer les phases déclaratives liées aux accidents du travail
et aux maladies professionnelles.

AVANTAGES AU CFA
Logement gratuit sur Lyon (à partir de 18 ans) 
lors des semaines CFA et frais de déplacement 
remboursés si vous résidez et travaillez à plus 
de 50 kms du CFA.

Aide au permis de 300 € en plus des 500 € de 
l’état soit 800 € au total + partenariat avec une 
auto-école pour un forfait permis à 800 €

Tenue professionnelle et manuels scolaires 
offerts

Organisation de réunions d’informations à l’INHNI ou dans la mission locale de votre ville

PROFIL REQUIS
Vous êtes titulaire d’un BAC+3, idéalement en hygiène et environnement :

 Vous appréciez le travail de bureau et le travail d'exploitation

 Vous avez un bon relationnel et l’esprit d'équipe

 Vous êtes polyvalent

 PERMIS B indispensable

MISSIONS

CONTRAT
Rémunération au-delà du minimum légal prévu pour un 
contrat d’apprentissage :

de 735,90 € à 1839,76€ (selon l'âge)

Durée : 12 mois

Date de début : Dès que possible

Rythme d’alternance : 1 semaine au CFA - 2 semaines en
ENTREPRISE

Centre de Formation : 
CFA INHNI Lyon – 22 Rue Pierre-Gilles De Gennes – 69007 LYON

Contactez Mme Samira ARJI, Chargée de 
recrutement apprenants

Tel : 06 01 92 57 86

Mail : recrutement-cfa-aura@inhni.com


